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

الȘسي؈ف البيداغوڊʏ داخل القسم: من التصورات النظرʈة إڲʄ الممارسات الفعلية  

  ) (  للأستاذ

  نة من أساتذة الرʈاضيات ࢭʏ التعليم الثانوي دراسة ميدانية تحليلية لعيّ 


  قطوش  عبد الصمد

  أستاذ التعليم الثانوي مادة الرʈاضيات، ثانوʈة مصطفى لشرف، باب الزوار، اݍݨزائر 

aguettouche@usthb.dz  

  

  مقدمة  

التعليمية العملية  عد 
ُ
Ȗ – 

ّ
تُ التعل اݝݨتمعات، حيث  ࢭʏ تطوʈر  الرɠائز الأساسية   مية من 

ّ
لبناء مث ل المدرسة فضاءً 

 
ّ
المتعل  المعارف والكفاءات لدى 

ّ
ال؅فبوʈة اݍݰديثة عڴʄ الطاȊع التفاعڴʏ للتعل م، ودور م؈ن. وࢭɸ ʏذا السياق، تؤكد الأدبيات 

. وʈكȘؠۜܣ  20  الأستاذ ࢭʏ تنظيم وضعيات التعلم وتوجيه التفاعل الصفي، فيما ʇُعرف بالȘسي؈ف البيداغوڊʏ داخل القسم 

اعتماد   يتطلب  مما  مفاɸيمɺا،  وتراكم  التجرʈدية  طبيعْڈا   ʄإڲ بالنظر  الرʈاضيات  تدرʉس   ʏࢭ خاصة  أɸمية  الȘسي؈ف  ɸذا 

15 . اس؅فاتيجيات تدرʉس فعالة تراڤʏ الفروق الفردية وتنّ׿ܣ التفك؈ف الرʈاعۜܣ
غ؈ف أن الواقع الميداɲي يكشف عن وجود صعوȋات متعددة Ȗعيق تحقيق الȘسي؈ف البيداغوڊʏ بالشɢل المأمول،  

  ʏوكثافة ال؄فامج الدراسية، وۂ ،ʏسبات القبلية، وضيق الزمن البيداغوڊȘمن بئڈا الاكتظاظ داخل الأقسام، وضعف المك

. كما Ȗش؈ف Ȋعض الدراسات إڲ7،  8  ʄطبيق المقارȋة بالكفاءات  عوامل تؤثر ࢭʏ جودة الممارسة الصفية وتحدّ من فعالية ت

 
ّ
التعل  ʄإڲ تدعو  الۘܣ  اݍݰديثة  التوجɺات  رغم  والتقوʈم،  التدرʉس   ʏࢭ تقليدية  ممارسات  حضور  وȋناء  استمرار  الɴشط  م 

 
ّ
  .[19]، [11]م المعرفة لدى المتعل

وࢭʏ ظل تبۚܣ المنظومة ال؅فبوʈة اݍݨزائرʈة للمقارȋة بالكفاءات، أصبح الأستاذ مطالبًا بتفعيل الوضعيات المشɢلة  

 
ّ
التعل ورȋط  المستمر  معۚܢوالتقوʈم  ذات  Ȋسياقات  عدة    .مات  يواجه  يزال  ما  القسم  داخل  المبادئ  ɸذه  تطبيق  أن  غ؈ف 

  .[10]إكراɸات ميدانية وتنظيمية 

ا من ذلك، تتمثل إشɢالية الدراسة ࢭʏ الȘساؤل الآȖي:
ً
وانطلاق

إڲʄ أي مدى Ȗعكس ممارسات الأستاذ ࢭʏ تدرʉس الرʈاضيات التصورات النظرʈة للȘسي؈ف البيداغوڊʏ؟ وɸل توجد  

فجوة ب؈ن ما ɸو نظري وما يُمارس فعليًا داخل القسم؟ 
تنظيمية   عوامل   ʄإڲ Ȗعود  الفعلية،  والممارسات  النظرʈة  التصورات  ب؈ن  ɲسȎية  فجوة  وجود  الدراسة  وتف؅فض 

  الاكتظاظ، وضيق الزمن، وكثافة ال؄فامج، وضعف الوسائل التعليمية.مثل وȋيداغوجية متعددة، 

وتكمن أɸمية الدراسة ࢭȖ ʏسليط الضوء عڴʄ واقع الȘسي؈ف البيداغوڊʏ ࢭʏ تدرʉس الرʈاضيات، وȖܨݵيص أبرز  

الصعوȋات الۘܣ تواجه الأستاذ داخل القسم، بما ʇسمح بفɺم أعمق للتحديات المرتبطة بتطبيق المقارȋة بالكفاءات. كما  

عن مدى اɲܦݨامɺا مع التصورات النظرʈة اݍݰديثة، و୒براز  ٮڈدف الدراسة إڲʄ تحليل واقع الممارسات الصفية، والكشف  

تدرʉس   فعالية  لتحس؈ن  عملية  مق؅فحات  تقديم   ʄإڲ  
ً

وصولا التعلم،  جودة   ʄعڴ والبيداغوجية  التنظيمية  العوامل  أثر 

  الرʈاضيات داخل القسم. 
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.  مصطݏݰات الدراسة  

القسم  - أ و୒دارة   ʏالبيداغوڊ العملية    الȘسي؈ف  س؈فورة  يضمن  الذي  التنظي׿ܣ  الإطار   ʏالبيداغوڊ الȘسي؈ف  ʇُعدّ 

أن ɸذا الȘسي؈ف ࢭʏ   [10]التعلمية وفق أɸداف ترȋوʈة محددة، حيث تؤكد وثائق وزارة ال؅فبية الوطنية  –التعليمية

  ʄة الأستاذ إڲʈالبيداغوجية من خلال الانتقال من مركز ظل المقارȋة بالكفاءات يقوم عڴʄ إعادة تموقع الأدوار 

 
ّ
ا وثيقًا بإدارة القسم باعتبارɸا  مركزʈة المتعلم بما ʇسمح بتفعيل التعل

ً
م وȋناء الكفاءات. وʈرتبط ɸذا المفɺوم ارتباط

أن فعالية التدرʉس تتحدد بطبيعة    [7]ال؅فجمة العملية له داخل الوضعية الصفية، إذ يرى الشايب والشايب  

 
ّ
التعل بناء   ʏࢭ التلاميذ  إشراك   ʄعڴ يقوم  ديمقراطيًا  ɠان  سواء  القسم،  داخل  المعتمد  الإداري  أو  الأسلوب  مات 

أن ممارسات الإدارة الصفية تتأثر Ȋعدة متغ؈فات مɺنية    [6]  رȋوح سلطوʈًا يركز عڴʄ الضبط والانضباط. كما تؤكد  

أن الإدارة    [14]ࢭʏ ح؈ن ي؄فز    .مثل اݍݵ؄فة المɺنية واݍݨɴس، مما ينعكس عڴʄ طبيعة التفاعل الصفي  ،وܧݵصية

الفعّ  علاقات  الصفية  بناء  وȋ؈ن  القسم  داخل  ومنظمة  واܷݰة  قواعد  وضع  ب؈ن  توازن  تحقيق   ʄعڴ تقوم  الة 

 
ّ
م، بما يضمن بʋئة Ȗعليمية محفزة ومستقرة. إɲسانية إيجابية داعمة للتعل



التدرʉس  -ب واس؅فاتيجيات  الصفية  الفضاء    :الممارسات  داخل  للأستاذ   ʏالفعڴ الأداء  الصفية  الممارسات  تُجسّد 

باعتبارɸا اɲعɢاسًا مباشرًا لتɢوʈنه البيداغوڊʏ وقدرته عڴʄ ترجمة المعارف النظرʈة إڲʄ ممارسات Ȗعليمية    ،ال؅فبوي 

ࢭʏ تأكيده عڴʄ ارتباط جودة التدرʉس بمدى امتلاك الأستاذ للكفايات المɺنية    [1]فعالة، وɸو ما أشار إليه بن بيه  

والبيداغوجية. وȖعتمد ɸذه الممارسات ࢭʏ جوɸرɸا عڴʄ اس؅فاتيجيات تدرʉس حديثة لم Ȗعد مجرد إجراءات ثابتة،  

 
ّ
ا ديناميكيًا مرنًا يركز عڴʄ التعل

ً
أن   [9]م الɴشط وȋناء المعرفة. وࢭɸ ʏذا السياق، يؤكد عطية بل أصبحت تخطيط

لدى   والإبداع  التفك؈ف  تنمية   ʄعڴ قادرة  اس؅فاتيجيات  اعتماد  ʇستلزم  التدرʉس   ʏࢭ الشاملة  اݍݨودة  تحقيق 

ࢭʏ تدرʉس الرʈاضيات، حيث ʇشدد عڴʄ أɸمية الانتقال من    [4]المتعلم؈ن، وɸو ما يتقاطع مع توجɺات اݍݵطيب  

التلق؈ن إڲʄ اس؅فاتيجيات حل المشكلات وتنمية التفك؈ف الرʈاعۜܣ المنطقي. كما تدعم ɸذه الرؤʈة المعاي؈ف العالمية لـ  

NCTM  [15]  جانب ما يطرحه ʄاعۜܣ، إڲʈالاستدلال والت؄فير الر ʄجعل المتعلم قادرًا عڴ ʄشونفيلد  الۘܣ تركز عڴ  

Schoenfeld)  [19]    اعۜܣʈبناء المعۚܢ الر ʄإڲ ʏاعۜܣ بوصفه عملية تتجاوز اݍݰل الآڲʈعليم التفك؈ف الرȖ من ضرورة

وتنمية مɺارات الميتامعرفة وحل المشكلات.


   - ج
ّ
ȖسȘند الممارسات البيداغوجية اݍݰديثة إڲʄ مرجعيات نفسية وȋنائية ترى   :مالمرجعيات النفسية والبنائية للتعل

 
ّ
التفاعل مع محيطه. وࢭɸ ʏذا السياق، يؤكدأن التعل   م عملية ɲشطة يقوم فٕڈا المتعلم بȎناء معارفه من خلال 

   (Piaget  بياجيه
ّ
م يتم ع؄ف البناء التدرʈڋʏ للمعرفة، مما يفرض عڴʄ الأستاذ توف؈ف وضعيات Ȗعليمية  أن التعل

البعد   Vygotsky)  [20]  فيغوȖسɢيومن جɺة أخرى، ي؄فز  محفزة Ȗساعد المتعلم عڴʄ تنظيم معارفه وتطوʈرɸا.

الاجتماڤʏ للتعلم، حيث يرى أن اكȘساب الكفاءات يتم من خلال التفاعل والوساطة البيداغوجية داخل القسم،  

وࢭʏ ضوء    ، الۘܣ يɴتقل فٕڈا المتعلم من الإنجاز بالمساعدة إڲʄ الإنجاز المستقل."منطقة النمو القرʈب"خاصة ضمن  

مع   يتقاطع  ما  وɸو  الفعّال،  التعلم  تفعيل   ʄإڲ ٮڈدف  ديناميكية  عملية  الصفية  الممارسة  تصبح  التصور،  ɸذا 

المرǿي” عند “التعلم   ɸ  Hattie)  [13]اȖي  مفɺوم 
ً

قابلا التعلم  يركز عڴʄ جعل  الذي  بما  ،  والتقوʈم  للملاحظة   

ʇسمح بتحس؈ن الممارسات البيداغوجية وتطوʈر نواتج التعلم. 


بالكفاءاتا  -د المقارȋة  ظل   ʏࢭ ال؅فبوي  الرɠائز  يُ   :لتقوʈم  إحدى  بالكفاءات  المقارȋة  ظل   ʏࢭ ال؅فبوي  التقوʈم  مثل 

التعلمية، حيث لم ʇعد يُنظر إليه باعتباره مجرد إجراء ختامي ٱڈدف إڲʄ التنقيط  – الأساسية ࢭʏ العملية التعليمية

التعلمات، و୒ع التع؆فات، وضبط  أداة بيداغوجية فعالة لȘܨݵيص   ʄأداء المتعلم، بل تحول إڲ ʄادة  واݍݰكم عڴ
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ودحدي وɸوادف    [3]توجيه المسار التعلي׿ܣ بما يضمن تحس؈ن اݍݨودة. وࢭɸ ʏذا السياق، Ȗش؈ف دراسات بولقمح  

إڲʄ أن التقوʈم ࢭʏ المنظومة ال؅فبوʈة اݍݨزائرʈة اݍݰديثة أصبح يركز عڴʄ مدى قدرة المتعلم عڴʄ تجنيد موارده    [5]

المعرفية والمنݤݨية ࢭʏ وضعيات Ȗعليمية مركبة، Ȗعكس الكفاءة اݍݰقيقية ولʋس فقط اكȘساب المعارف. ومن جɺة  

عڴʄ الأɸمية المركزʈة للتقوʈم التɢوʈۚܣ والتغذية الراجعة    Wiliam)  [11]  ووʈليام  (Black)بلاك    أخرى، يؤكد

وعيه  Ȗعزʈز   ʏࢭ أدائه  تقييم   ʏࢭ المتعلم  إشراك  ʇُسɺم  التعلم، حيث  لتحس؈ن  آلية أساسية  باعتبارɸا  المستمرة، 

الذاȖي بمساره التعلي׿ܣ، وتحوʈل التقوʈم من ممارسة سلطوʈة ذات طاȊع جزاǿي إڲʄ ممارسة بيداغوجية داعمة  

 لب
ّ
مات وتطوʈر الكفاءات Ȋشɢل مستمر.ناء التعل

  

. نݤݮ الدراسةم  

اعتمدت ɸذه الدراسة عڴʄ المنݤݮ الوصفي التحليڴʏ، باعتباره الأɲسب لدراسة الظواɸر ال؅فبوʈة كما ۂʏ ࢭʏ الواقع،  

دون تدخل مباشر ࢭʏ متغ؈فاٮڈا. وٱڈدف ɸذا المنݤݮ إڲʄ وصف واقع الȘسي؈ف البيداغوڊʏ داخل القسم ࢭʏ حصة الرʈاضيات،  

التعلمية. كما ʇسمح ɸذا  –ا بالتصورات النظرʈة المؤطرة للعملية التعليمية ثم تحليل الممارسات الفعلية للأساتذة ومقارنْڈ

  المنݤݮ بالكشف عن طبيعة الصعوȋات والعوامل المؤثرة ࢭʏ جودة التدرʉس، وتفس؈ف العلاقات القائمة بئڈا

  عينة الدراسة   .أ
ا وأستاذة ࢭʏ مادة الرʈاضيات، موزع؈ن حسب اݍݨɴس وسنوات اݍݵ؄فة المɺنية.   37تتɢون عينة الدراسة من 

ً
أستاذ

)، مما ʇعكس توازنًا ɲسȎيًا مع غلبة  %40.5بɴسبة (  أنۙܢ  15) و%59.5ذكرًا بɴسبة (  22من حيث اݍݨɴس، تضم العينة  

طفيفة للذɠور. أما من حيث سنوات العمل، فقد توزعت العينة عڴʄ ثلاث فئات؛ حيث تمثل الفئة الأك؆ف حضورًا الأساتذة  

)، ثم فئة أقل من  %29.7سنوات بɴسبة (  10)، تلٕڈا فئة أك؆ف من %48.6سنوات بɴسبة (  10و 5الذين ت؅فاوح خ؄فٮڈم ب؈ن 

). وʈب؈ن ɸذا التوزʉع أن أغلب أفراد العينة يتمتعون بخ؄فة مɺنية متوسطة إڲʄ طوʈلة، وɸو ما  %21.6سنوات بɴسبة (  5

الرʈاضيات داخل   الدراسة قدرًا أك؄ف من المصداقية، باعتبار أن آراءɸم مبɴية عڴʄ تجرȋة ميدانية ࢭʏ تدرʉس  يمنح نتائج 

  القسم

  أدوات جمع البيانات  . ب
  ʏࢭ الرʈاضيات  وُجّه إڲʄ أساتذة  البيانات،  ࢭʏ شقɺا الميداɲي عڴʄ الاستȎيان ɠأداة رئʋسة ݍݨمع  اعتمدت الدراسة 

التعليم الثانوي، وشمل محاور تتعلق بتخطيط الدرس، واس؅فاتيجيات التدرʉس، و୒دارة القسم، والتقوʈم، ومراعاة الفروق  

أسئلة مغلقة وفق سلم   الصعوȋات    (Likert)  ليكرتالفردية. وقد تضمّن  أسئلة مفتوحة لرصد   ʄإڲ اݍݵما؟ۜܣ، إضافة 

الأساتذة ومق؅فحات  الفعلية داخل    الميدانية  البيداغوجية  الممارسات  لرصد  الصفية  بالملاحظة  الدراسة  تدعيم  تم  كما 

ب؈ن   التɢامل  ساɸم  وقد  الݏݰظي.  والتقوʈم  الزمن،  و୒دارة  التلاميذ،  وتفاعل  اݍݰصة،  بȘسي؈ف  يتعلق  ما  خاصة  القسم، 

نظرʈة للمقارȋة بالكفاءات والتطبيق  الاستȎيان والملاحظة ࢭȖ ʏعزʈز مصداقية النتائج وȖܨݵيص الفجوة ب؈ن التصورات ال

  الفعڴʏ داخل القسم. 

  

.  تحليل ومناقشة النتائج  

الاستȎيان والملاحظات    منحصل علٕڈا  ت البيانات الم  بالاعتماد عڴʄعرض نتائج الدراسة الميدانية    ݍݨزءɸذا ا  Șناول ي

ࢭʏ  نظمالمالصفية، و  الة  أȊعاد  الرʈاضيات  البيداغوڊȘ  ʏسي؈ف محاور رئʋسية Ȗعكس مختلف  . كما  داخل القسم ࢭʏ حصة 

ش
ّ
النظرʈة والممارسات    تُناق النظري للدراسة، ٭ڈدف الكشف عن طبيعة الفجوة ب؈ن التصورات  النتائج ࢭʏ ضوء الإطار 

الفعلية داخل القسم
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
 اضياتʈس الرʉة بالكفاءات لتدرȋالمقار ʏن ࢭʈتحليل تقييم التكو  

كيف تقيّم التكوʈن الذي تلقيته ࢭʏ إطار المقارȋة بالكفاءات من حيث كفايته لتطبيقɺا ࢭʏ تدرʉس الرʈاضيات؟  

ݳ رأيك مع ذكر أبرز النقائص أو الاحتياجات ّܷ   .و

ا ࢭʏ التقييم،  
ً
يُظɺر تحليل آراء الأساتذة حول التɢوʈن ࢭʏ إطار المقارȋة بالكفاءات لتدرʉس الرʈاضيات تباينًا مݏݰوظ

حيث تراوح ب؈ن اݍݨيد والمتوسط وغ؈ف الɢاࢭʏ، مع غلبة واܷݰة للرأي الأخ؈ف. وʉعكس ɸذا التباين طبيعة التجرȋة التɢوɴʈية  

ࢭʏ كث؈ف من الأحيان، التطبيق داخل القسم. فبالرغم من    الۘܣ لم Ȗستطع،  النظري ومتطلبات  البعد  التوازن ب؈ن  تحقيق 

ن أثره العمڴʏ ظل محدودًا ࢭʏ دعم الممارسة الصفية  فإأɸمية ɸذا التɢوʈن ࢭʏ تقديم الأسس العامة للمقارȋة بالكفاءات،  

  الفعلية

من جɺة أخرى، يُجمع عدد من الأساتذة عڴʄ وجود Ȋعض اݍݨوانب الإيجابية ࢭɸ ʏذا التɢوʈن، خاصة من حيث  

 
ّ
م محور العملية التعليمية. كما ساɸم التɢوʈن،  Ȗعرʈفɺم بالمفاɸيم الأساسية للمقارȋة بالكفاءات، وترسيخ فكرة جعل المتعل

إڲʄ حد ما، ࢭȖ ʏعزʈز توجɺات حديثة ࢭʏ التدرʉس، مثل تنمية مɺارات حل المشكلات والتفك؈ف النقدي لدى المتعلم؈ن. ومع  

  ذلك، تبقى ɸذه الإيجابيات ࢭʏ إطارɸا النظري، دون أن تجد ترجمة ɠافية ࢭʏ الواقع التعلي׿ܣ

وɸيمنة    ،ࢭʏ المقابل، برزت عدة نقائص جوɸرʈة تحدّ من فعالية ɸذا التɢوʈن، عڴʄ رأسɺا ضعف اݍݨانب التطبيقي

  ʏن لا يراڤʈوɢأن الت ʄاضيات تحديدًا. كما أشار الأساتذة إڲʈس الرʉجانب نقص الأمثلة المرتبطة بتدر ʄع النظري، إڲȊالطا

مقارȋات  ʏستدڤʇ مما  التجرʈدي،  بطاȊعɺا  تتم؈ق  الۘܣ  المادة  ɸذه  ܥُݨلت  Ȗعليميةخصوصية  ذلك،   ʄإڲ إضافة  خاصة. 

التحديات   مع  التɢوʈن  محتوى  توافق  وعدم  المستمر،  التɢوʈن  وغياب  المؤطرʈن،  Ȋعض  كفاءة  ضعف  حول  ملاحظات 

ʏن اݍݨامڥʈوɢعن محدودية ال؅فبصات الميدانية خلال مرحلة الت 
ً

    اݍݰقيقية الۘܣ يواجɺɺا الأستاذ داخل القسم، فضلا

وأمام ɸذه التحديات، برزت جملة من الاحتياجات والتوصيات الۘܣ من شأٰڈا تحس؈ن جودة التɢوʈن، من بئڈا  

الرتبة   الاعتبار  Ȋع؈ن  تأخذ  مستمرة  تɢوɴʈية  دورات  وتنظيم  الرʈاضيات،   ʏࢭ متخصص  تطبيقي  تɢوʈن  توف؈ف  ضرورة 

القسم، وتوف؈ف الوسائل التعليمية اݍݰديثة، و୒عادة  والتخصص. كما أكد الأساتذة عڴʄ أɸمية تقليص عدد التلاميذ داخل  

Ȗعزʈز    ʄإڲ اݍݰاجة  ت؄فز  ذلك،   ʄإڲ بالكفاءات. إضافة  المقارȋة  متطلبات  مع  يȘناسب  بما  الدراسية  ال؄فامج  ݯݨم   ʏࢭ النظر 

  . ɸاوتنفيذ التɢوʈنات التɴسيق ب؈ن اݍݨامعة والميدان ال؅فبوي، و୒شراك خ؄فاء ࢭʏ علوم ال؅فبية ࢭʏ تصميم

  ʏانه ࢭɢسية، لا يزال يراوح مʋميته كمرحلة تأسɸة بالكفاءات، رغم أȋالمقار ʏࢭ ʏن اݍݰاڲʈوɢتج مما سبق أن التɴستʇُ

ا عن "مخت؄ف القسم". إن نجاح الȘسي؈ف البيداغوڊʏ وفق ɸذه المقارȋة لا يتوقف عڴʄ تقديم المفاɸيم  Ȋعيدً  "،ال؄فج النظري "

النظرʈة للأستاذ، بل ɸو مرɸون بإصلاح شامل يرȋط التɢوʈن بالواقع الميداɲي، وʈضمن توف؈ف البʋئة المادية والتنظيمية الۘܣ  

إڲʄ "ممارسة صفية". Ȗسمح للأستاذ بتحوʈل الكفاءة من مجرد "شعار ترȋوي"  


  

  اضياتʈس الرʉتدر ʏات الميدانية ࢭȋتحليل الصعو  

  ما أبرز الصعوȋات الۘܣ تواجɺك ࢭʏ تدرʉس الرʈاضيات داخل القسم؟ 

ومȘشابكة، حيث   القسم متعددة  الرʈاضيات داخل  تدرʉس  تواجه  الۘܣ  الصعوȋات  أن  الأساتذة  إجابات  تُظɺر 

وضعف المكȘسبات القبلية للتلاميذ، وɸما عاملان ʇشكلان عائقًا كب؈فًا أمام تحقيق    ،يتصدرɸا الاكتظاظ داخل الأقسام

 
ّ
المفاɸيم  Ȗعل اسȘيعاب  يجعل  مما  صلبة،  رʈاضية  قاعدة  امتلاك  دون  الثانوʈة  المرحلة   ʄإڲ يصلون  فالتلاميذ  فعّال.  م 

التعليمية الوسائل  نقص  ي؄فز  كما  صعبًا.  أمرًا  مٔڈا،  اݝݨردة  الدراسية  ،اݍݨديدة، خاصة  ال؄فامج  الزمن    ، وكثافة  وضيق 
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كعوامل تنظيمية تزʈد من Ȗعقيد الوضع، حيث يجد الأستاذ نفسه مضطرًا إڲʄ ال؅فك؈ق عڴʄ إٰڈاء المقرر عڴʄ حساب الفɺم  

  العميق.  

ومن جɺة أخرى، ʇعاɲي التلاميذ من ضعف الدافعية واݍݵوف من مادة الرʈاضيات، مع ميل واܷݳ نحو اݍݰفظ  

الفردية الفروق  إڲʄ ذلك، تطرح  مما يؤثر سلبًا عڴʄ تحصيلɺم. إضافة  الم؇قلية،  بالواجبات  الاɸتمام  الفɺم، وعدم    ، بدل 

الانȘباه الصعوȋات    ،وȖشȘت  ɸذه  فإن  وعليه،  الأستاذ.  أمام  إضافية  بيداغوجية  تحديات  المفاɸيم  ب؈ن  الرȋط  وصعوȋة 

المستوʈات    ʄعڴ شاملة  تدخلات   ʏستدڤʇ مما  بالكفاءات،  المقارȋة  لتطبيق  ɠامل  Ȋشɢل  ملائمة  غ؈ف  Ȗعليمية  بʋئة  Ȗعكس 

التنظيمية والبيداغوجية لتحس؈ن جودة تدرʉس الرʈاضيات. 

  

  ة بالكفاءاتȋتطبيق المقار ʏات الميدانية ࢭȋتحليل الصعو
  ما الصعوȋات الۘܣ تواجɺك ࢭʏ تطبيق المقارȋة بالكفاءات؟ 

الرʈاضيات   الۘܣ تواجه تطبيق المقارȋة بالكفاءات داخل أقسام  تُظɺر نتائج ɸذا السؤال المفتوح أن الصعوȋات 

  40تȘسم بتعددɸا وتداخلɺا، حيث تتصدر الصعوȋات التنظيمية المشɺد، وعڴʄ رأسɺا الاكتظاظ الكب؈ف الذي قد يتجاوز  

ا ࢭʏ القسم، إضافة إڲʄ ضيق الوقت وكثافة ال؄فنامج الدرا؟ۜܣ، مما يحد من إمɢانية تطبيق خطوات المقارȋة بالكفاءات  
ً

تلميذ

القبلية   المكȘسبات  ضعف  خاصة  واܷݳ،  Ȋشɢل  بالتلميذ  المرتبطة  الصعوȋات  ت؄فز  كما  اݍݰصة.  داخل  متɢامل  Ȋشɢل 

   والفروقات الفردية الكب؈فة، وɸو ما يجعل عملية 
ّ
مات أك؆ف Ȗعقيدًا، وʈج؄ف الأستاذ أحيانًا عڴʄ تبۚܣ أساليب تقليدية  بناء التعل

 
ّ
  م الɴشط. مثل التلق؈ن بدل التعل

   ،ومن جɺة أخرى، Ȗعاɲي العملية التعليمية من ضعف دافعية التلاميذ
ّ
واعتمادɸم عڴʄ    ،موعدم رغبْڈم ࢭʏ التعل

 
ّ
والتعل المشɢلة  الوضعيات  اݍݨاɸزة، مما يقلل من فعالية  الوسائل  النتائج  إڲʄ نقص  الأساتذة  الذاȖي. كما أشار Ȋعض  م 

بالكفاءات المقارȋة   ʏࢭ التɢوʈن  ضعف   ʄإڲ إضافة  الرقمية،  والتجɺ؈قات  الواقع    ، التعليمية  مع  المناݠݮ  تكييف  وصعوȋة 

الميداɲي. وعليه، يمكن القول إن ɸذه الصعوȋات مجتمعة Ȗعكس فجوة ب؈ن التصور النظري للمقارȋة بالكفاءات وشروط  

والبيداغوجية التنظيمية  الظروف  تحس؈ن   ʏستدڤʇ مما  القسم،  داخل  الفعلية  والوسائل    ،تطبيقɺا  التɢوʈن  وتدعيم 

لضمان فعاليْڈا.


  

 اضياتʈحصة الر ʏࢭ ʏسي؈ف البيداغوڊȘاقع ال   تحليل و

اقع الȘسي؈ف البيداغوڊʏ ࢭʏ القسم أثناء حصة الرʈاضيات؟     كيف ترى و

تُظɺر إجابات الأساتذة أن واقع الȘسي؈ف البيداغوڊʏ داخل حصة الرʈاضيات يȘسم بȘباين واܷݳ ب؈ن تقييمات  

وأخرى متوسطة و୒يجابية محدودة، مع غلبة الطاȊع الصعب وغ؈ف المستقر. إذ يرى عدد معت؄ف من الأساتذة أن    ،سلبية

الȘسي؈ف البيداغوڊʏ صعب أو ضعيف، بل وصفه البعض بأنه ࢭʏ تدɸور مستمر، وʈرجع ذلك أساسًا إڲʄ الاكتظاظ داخل  

واݍݰضور الذɸۚܣ رغم اݍݰضور اݍݨسدي. كما ʇشɢل ضغط    الأقسام، ونفور التلاميذ من مادة الرʈاضيات، وضعف الانȘباه 

 
ّ
مات،  الوقت وكثافة ال؄فنامج تحديًا كب؈فًا أمام الأستاذ الذي يجد نفسه مطالبًا بالموازنة ب؈ن إدارة اݍݰصة، وترسيخ التعل

  وكسب اɸتمام التلاميذ ࢭʏ آن واحد، وɸو ما يجعل الابتعاد عن الأسلوب التقليدي (التلق؈ن) أمرًا صعب التحقيق.  

ا أو جيدًا ɲسȎيًا، خاصة ࢭʏ الأقسام العلمية أو  
ً
ࢭʏ المقابل، يرى Ȋعض الأساتذة أن الȘسي؈ف يمكن أن يɢون متوسط

  ʏࢭ جزئيًا  ʇسɺمان  الأستاذ  ومرونة  التدرʉس  طرق  تنوʉع  أن  كما  ɲسȎيًا،  أفضل  التفاعل  يɢون  حيث  الرʈاضيات،  أقسام 

قارنة بالصعوȋات العامة، مما ʇعكس أن الȘسي؈ف البيداغوڊʏ ࢭʏ تحس؈ن الوضع. ومع ذلك، تبقى ɸذه اݍݰالات محدودة م

حصة الرʈاضيات ما يزال يواجه تحديات ɸيɢلية مرتبطة بالظروف التنظيمية والبيداغوجية للمؤسسة التعليمية. 
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  اضياتʈعليم الرȖ ة الأساتذة المق؅فحة لتحس؈ن جودةʈرؤ  

  ما اݍݰلول أو الاق؅فاحات الۘܣ تراɸا مناسبة لتحس؈ن Ȗعليم الرʈاضيات؟     

الۘܣ تمس مختلف   الرʈاضيات يتطلب مجموعة من اݍݰلول الشاملة  Ȗعليم  الأساتذة أن تحس؈ن  إجابات  تُظɺر 

التلاميذ داخل القسم   التعليمية، حيث تتصدر الإصلاحات التنظيمية المق؅فحات، وعڴʄ رأسɺا تقليل عدد  أȊعاد العملية 

 ɸة الاكتظاظ، باعتبارȋة بيداغوجية حديثة. كما ي؄فز بقوة مطلب إعادة النظر  مومحارȋا الشرط الأسا؟ۜܣ لنجاح أي مقار

 ʏࢭ بالتعمق  الكم والكيف، بما ʇسمح  التوازن ب؈ن  التخفيف، والتȎسيط، و୒عادة  الدراسية من خلال  ال؄فامج والمناݠݮ   ʏࢭ

  المفاɸيم بدل الاكتفاء بالكم الكب؈ف من الدروس

، ʇش؈ف الأساتذة إڲʄ أɸمية إعادة تنظيم الزمن المدر؟ۜܣ ع؄ف زʈادة اݍݱݨم الساڤʏ أو إعادة توزʉعه ذاته  وࢭʏ السياق

  ʄتطبيق وممارسة مستمرة. كما تتكرر الدعوة إڲ ʄاضيات الۘܣ تحتاج إڲʈناسب مع طبيعة مادة الرȘل أك؆ف فعالية، بما يɢشȊ

   ، رȋط الرʈاضيات باݍݰياة اليومية والتطبيقات الواقعية
ّ
م أك؆ف معۚܢ وتحف؈قًا للتلاميذ، إڲʄ جانب إدماج الوسائل  ݍݨعل التعل

  التعليمية اݍݰديثة والتكنولوجيا ࢭʏ التدرʉس

من جɺة أخرى، تظɺر اݍݰاجة إڲʄ تɢوʈن مستمر للأساتذة وتحديث مɺاراٮڈم البيداغوجية، مع تحس؈ن ظروفɺم  

رحت Ȋعض الاق؅فاحات العميقة
ُ
مثل إعادة النظر   ،المادية والمعنوʈة، باعتبارɸم عنصرًا أساسيًا ࢭʏ نجاح أي إصلاح. كما ط

  ࢭʏ المقارȋة البيداغوجية نفسɺا، أو إصلاحات جذرʈة ࢭʏ النظام التعلي׿ܣ، رغم أن ɸذه الآراء تبقى أقل تكرارًا

وعليه، يمكن القول إن اݍݰلول المق؅فحة Ȗعكس رؤʈة شاملة Ȗعت؄ف أن تحس؈ن Ȗعليم الرʈاضيات لا يرتبط Ȋعامل  

 
ً

متɢاملا إصلاحًا  يتطلب  بل  التنظيم،  واحد،  ʇشمل   و التɢوʈن،  و المناݠݮ،  و  
ّ
Ȗعل لتحقيق  العمل  وظروف  فعّ الوسائل،  ال  م 

ومستدام. 
  

  اݍݵلاصة 

من   بجملة  يتأثر  الرʈاضيات  تدرʉس   ʏࢭ  ʏالبيداغوڊ الȘسي؈ف  أن واقع  للدراسة  الأولية  النتائج  خلال  من  يتܸݳ 

العوامل التنظيمية والبيداغوجية والمادية الۘܣ تحدّ من التطبيق الɢامل للمقارȋة بالكفاءات داخل القسم. فرغم امتلاك  

   ا نظرʈً   ا الأساتذة وعيً 
ّ
ن الممارسة الميدانية ما تزال تواجه تحديات  فإمات،  بأɸمية التخطيط والتفاعل الصفي وȋناء التعل

التعليمية   الوسائل  نقص   ʄإڲ إضافة   ،ʏالبيداغوڊ الزمن  وضيق  القبلية،  المكȘسبات  وضعف  بالاكتظاظ،  مرتبطة 

والتɢوɴʈية
كما أظɺرت النتائج وجود فجوة ɲسȎية ب؈ن التصورات النظرʈة للȘسي؈ف البيداغوڊʏ والممارسات الفعلية داخل  

القسم، الأمر الذي ʇستدڤȖ ʏعميق التحليل ࢭʏ مختلف أȊعاد الأداء الصفي للأستاذ، خاصة ما يتعلق بتخطيط الدرس،  

الفروق الفردية، وɸو ما سʋتم تناوله بالتفصيل ࢭʏ اݍݨزء الثاɲي  واس؅فاتيجيات التدرʉس، و୒دارة القسم، والتقوʈم، ومراعاة  

  . قالمن الم
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